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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI
	Naziv škole:
	Osnovna škola dr. Josipa Pančića

	Adresa škole:
	Bribir, Kičeri bb       p.p. 4

	Broj i naziv pošte:
	51253 Bribir

	Županija:
	Primorsko-goranska

	Telefonski broj:
	051/ 248-113  051/ 403-454

	Broj telefaksa:
	051/ 248-113

	E-mail adresa:
	skola@os-jpancica-bribir.skole.hr

	Internetska adresa:
	www.os-jpancica-bribir.skole.hr

	
	

	Ravnatelj škole:
	Goran Matić , prof. fizike i politehnike

	
	

	Broj učenika:
	88

	Broj učenika u razrednoj nastavi:
	51

	Broj učenika u predmetnoj nastavi:
	37


	Ukupan broj razrednih odjela:
	8

	Broj razrednih odjela RN-a:
	4

	Broj razrednih odjela PN-a:
	4

	Broj smjena:
	1

	
	

	Broj zaposlenika:
	29

	Broj učitelja predmetne nastave:
	15

	Broj učitelja razredne nastave:
	5

	Broj stručnih suradnika:
	1

	Broj ostalih zaposlenika:
	8

	Broj mentora i savjetnika:
	3

	
	

	Broj općih učionica:
	12

	Broj kabineta:
	10

	Školska knjižnica:
	1

	Športska dvorana:
	1

	Školska kuhinja:
	1

	
	


1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O ŠKOLSKOM PODRUČJU

Bribir ima oko 2000 stanovnika u 14 zaselaka raspršenih oko centra na udaljenosti do 3 kilometra. Prometna povezanost sredstvima javnog prijevoza je vrlo slaba.


Status škole, područje i upisno područje utvrđeni su odlukom Vlade Republike Hrvatske o donošenju mreže osnovnih i srednjih škola, učeničkih domova i programa obrazovanja od 2. lipnja 2011.godine
1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTRAŠNJI ŠKOLSKI PROSTOR

	NAZIV PROSTORA

(klasična učionica, kabinet, knjižnica, dvorana)
	UČIONICE
	KABINETI

	
	Broj
	Veličina u m2
	Broj
	Veličina u m2

	RAZREDNA NASTAVA
	
	
	
	

	1. razred  (br. 13)
	1
	57
	1
	15

	2. razred  (br.12)
	1
	57
	1/2
	8

	3. razred  (br. 11)
	1
	57
	1/2
	8

	4.razred  (br. 10)
	1
	57
	1
	15

	Produženi boravak(br. 9)
	1
	57
	1
	5

	PREDMETNA NASTAVA
	
	
	
	

	     Hrvatski jezik (br. 22)
	1
	60
	1
	16

	    Matematika,  Likovna kultura,

     glazbena kultura (br. 25)
	1
	60
	1
	16

	     Strani jezik i povijest (br. 19)
	1
	65
	1
	16

	     Biologija, kemija, fizika, 

     tehnička kultura (br.17)
	1
	75
	1
	18

	     Informatika (br. 23)
	1
	56
	
	

	     Geografija (br. 35)
	1
	57
	1
	12

	     OSTALO
	
	
	
	

	    Učionica (br. 62)
	1
	50
	1
	10

	    Dvorana za TZK
	1
	930
	
	

	    Knjižnica
	1
	60
	
	

	    Zbornica
	1
	40
	
	

	    Uredi
	4
	50
	
	

	    Blagovaona
	1
	42
	
	

	    Hol (za priredbe)
	1
	120
	
	

	   UKUPNO
	21
	1950
	10
	139

	
	
	
	
	


Prostorni uvjeti za ostvarenje odgojno-obrazovnih zadaća su vrlo dobri. 
1.2.2. OPREMLJENOST

Opremljenost škole učilima zadovoljava. Namještaj, učila i prostor škole redovito se održavaju.

Plan opremanja

Za ovu školsku godinu planiramo nastaviti s opremanjem prema potrebama i mogućnostima.

1.3. STANJE ŠKOLSKOG OKOLIŠA I PLAN UREĐIVANJA

	Naziv površine
	Veličina u m2
	Stanje

	1. Školski trg
	800
	Uređen

	2. Prostor za parkiranje
	2000
	Uređen

	3. Športski tereni
	4000
	Ne zadovoljava

	4. Zelene površine
	9000
	Dio uređen

	5. Zelene površine
	5000
	Uređen

	6.  Gospodarski prostor
	3000
	Uređen


Ove školske godine planiramo nastaviti s uređenjem zelenih površina ispred škole.

1.4. NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA

	NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA
	STANJE

	RAČUNALA I RAČUNALNA OPREMA
	

	Računala
	34

	Prijenosna računala
	34

	Printeri
	6

	Umrežena informatička učionica
	1

	LCD projektori
	12

	Scaner
	2

	Pametne ploče
	2

	TV, VIDEO, DVD i drugo
	

	TV
	5

	TV LCD
	2

	Video rekorder
	3

	DVD
	6

	CD player
	4

	Glazbena linija
	1

	Razglas
	1

	OSTALA OPREMA
	

	Grafoskop
	4

	Mikroskop
	7

	Fotokopirni aparat
	3

	Fotoaparat
	2

	Kamera
	1

	Stroj za uvezivanje
	1

	Aparat za plastificiranje
	2


1.4.1. KNJIŽNI FOND ŠKOLE

	Knjižni fond
	Stanje

	Lektirni naslovi  (I. – IV. razred)
	1111

	Lektirni naslovi  (V. – VIII. razred)
	1202

	Književna djela
	709

	Stručna literatura za učitelje
	722

	Ostalo
	154

	                          UKUPNO                                 3898            


2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U 2024./2025. ŠKOLSKOJ GODINI
2.1. Podaci o odgojno – obrazovnim radnicima

2.1.1 Podaci o učiteljima razredne nastava

	Redni broj
	Ime i

prezime
	Zvanje
	Stupanj stručne spreme
	Mentor-savjetnik

	1. 
	Dilajla Pavletić

	Učiteljica RN
	VSS
	Mentor

	2. 
	Doris Silajdžić


	Učiteljica

RN
	VSS
	

	3. 
	Mirta Krušić


	Učiteljica

RN
	VSS
	

	4. 
	Anđelka Devčić
	Učiteljica

RN
	VSS
	

	   5.
	Silvia Vukelić

(produženi boravak)
	Učiteljica

RN
	VSS
	


2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave
	Redni broj
	Ime i

prezime
	Zvanje
	Stupanj stručne spreme
	Mentor-savjetnik

	1.
	Ilgen Pavačić


	Profesor

glazbene kulture
	VSS
	

	2.
	Jelena Franjković
	Profesor hrvatskog jezika
	VSS
	Mentor



	3.
	Ana Jelić Martuslović


	Profesor povijesti
	VSS
	

	4.
	Ana Kovač
	Profesor njemačkog i engleskog jezika
	VSS
	

	5.
	Marta Milunović


	Profesor

TZK
	VSS
	

	6.
	Martina Jakopčević


	Profesor kemije
	VSS
	

	7.
	Klaudija Hreljac Ninić


	Profesor likovne kulture
	VSS
	

	8.
	Martina Rajnović


	Magistra edukacije informatike
	VSS
	

	9.
	Josipa Ligatić


	Magistra geografije
	VSS
	

	10.
	Ivo Žikić


	Profesor matematike i informatike
	VSS
	Savjetnik

	11.
	Dolores Gregović


	Profesor engleskog jezika
	VSS
	

	12.
	Božana Zečević


	Teolog
	VSS
	

	13.
	Kalista Pohl

	Prvostupnica znanosti o  moru
	VŠS
	

	14.
	Igor Zadravec

	Profesor

politehnike
	VSS
	

	15.
	Lovro Pavletić

	Magistar fizike
	VSS
	


2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima
	Redni broj
	Ime i

prezime
	Zvanje
	Stupanj stručne spreme
	Mentor-savjetnik

	1.
	Goran Matić


	Profesor fizike i politehnike
	VSS
	

	2.
	Đina Grbić
	Profesor pedagogije
	VSS


	


2.1.4. Podaci o administrativnom i tehničkom osoblju
	Redni broj
	Ime i

prezime
	Zvanje
	Stupanj stručne spreme
	Radno mjesto

	1.
	Denis Hreljac

	Magistar prava
	VSS
	Tajnik

	2.
	Anita Saftić Turjak
	Ekonomist
	SSS


	Računovođa i

 spremačica

	3.
	Eman Mrvoš


	Brodostrojar
	SSS
	Domar i ložač

	4.
	Svjetlana Sokolić
	Suradnik u nastavi


	SSS
	Spremačica



	5.
	Nevija Bačić
	Suradnik u nastavi


	SSS
	Kuharica 

	6.
	Milka Pralica
	Ekonomist
	SSS
	Spremačica



	7.
	Katica Mrvoš


	Konfekcionar
	SSS
	Spremačica


2.2. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole
	Red.

broj
	Ime i prezime radnika
	Struka
	Radno mjesto
	Radno vrijeme

(od-do)
	Rad sa strankama
	Broj sati tjedno
	Broj sati godišnjeg zaduženja

	1.
	Goran Matić
	Prof. fizike i politehnike
	Ravnatelj
	7,00-15,00
	11,00-13,00

i po dogovoru
	40
	1784

	2.
	Đina Grbić
	Prof.

pedagogije
	Pedagog
	8,00 – 14,00
	Po dogovoru
	40
	1784


2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole
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3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. ORGANIZACIJA SMJENA
Organizacija smjena
Redovni odgojno obrazovni program, dio izborne nastave, dodatna i dopunska nastava i dio izvannastavnih aktivnosti ostvaruju se u prijepodnevnoj smjeni, koja započinje u 8,00 sati, a završava u vremenu od 11,30 do 14,50 sati. 

Produženi boravak započinje u 11,30 , a završava u 17,00 sati


Dežurstvo započinje u 7,30 sati, a završava u 13,15 sati ili dok traje nastava. Svaki dan dežura pet  učitelja prema rasporedu.


Prehrana učenika organizirana je u Školi, iza trećeg nastavnog sata.


Prijevoz učenika nije posebno organiziran. Učenici prema potrebi i mogućnostima koriste javni prijevoz.

3.2. PODACI O BROJU UČENIKA I RAZREDNIH ODJELA
	Razred
	Učenika
	Odjela
	Broj

djevojčica
	Broj

dječaka
	Primjereni oblik školovanja

(uč. s rješenjima)
	Ime i prezime razrednika

	I.


	15
	1
	11
	4
	1
	Dilajla Pavletić

	II.
	12
	1
	4
	8
	-
	Doris Silajdžić


	III.


	15
	1
	7
	8
	3
	Mirta Krušić



	IV.


	9
	1
	4
	5
	2
	Anđelka Devčić

	Ukupno

I.-IV.
	51
	4
	26
	25
	6
	

	V.
	14
	1
	6
	8
	4
	Jelena Franjković

	VI.


	6
	1
	1
	5
	1
	Ivo Žikić

	VII.


	9
	1
	6
	3
	2
	Ana Jelić Martuslović

	VIII.


	8
	1
	4
	4
	2
	Martina Rajnović

	Ukupno

V.-VIII.
	37
	4
	17
	20
	9
	

	Ukupno

I.-VIII.
	88
	8
	43
	45
	15
	


3.3. GODIŠNJI KALENDAR RADA
	
	Mjesec
	Broj dana
	Blagdani i neradni dani
	Obilježavanja

	
	
	radnih
	nastavnih
	
	

	I.polugodište

od 9.rujna do

20. prosinca

2024.
	IX.


	21
	16
	9
	Hrvatski olimpijski dan

	
	X.


	23
	23
	8
	Dječji tjedan

Dan zahvalnosti za plodove zemlje

	
	XI.


	19
	19
	11
	Svi sveti, Dan TZK, Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata

	
	XII.


	20
	15
	11
	Božićni blagdani

	UKUPNO I. polugodište


	83
	73
	39
	Zimski odmor učenika  23.12.2024 - 6.1.2025.

	II.polugodište

od 7.siječnja

do

13.lipnja 2025.
	I.


	21
	19
	10
	

	
	II.


	20
	15
	8
	Drugi dio zimskog odmora

24. – 28. 2. 2025.


	
	III.


	21
	21
	10
	Mesopust

	
	IV.


	21
	19
	9
	Proljetni odmor učenika

17.4. 2025.– 21. 4. 2025.
                     Dan škole 

	
	V.


	20
	20
	11
	Praznik rada
Dan državnosti


	
	VI.


	20
	10
	10
	Završna školska priredba

Ljetni odmor učenika

od 16.6.2025.

	
	VII.


	23
	0
	8
	

	
	VIII.


	19
	0
	12
	

	UKUPNO II. polugodište


	165
	104
	78
	

	UKUPNO


	248
	177
	117
	


U Kalendaru rada škole planiraju se sljedeći nadnevci:

1. Početak nastavne godine 9. rujna 2024. godine.

2.  16. listopada 2024.  – Dan zahvalnosti za plodove zemlje

3.   26. studenoga 2024.  –  Dan TZK 

4.  6. prosinca 2024. Sveti Nikola 

5.   5. prosinca 2024. - Večer matematike
6.   Zimski odmor učenika  počinje 23. prosinca. 2024., a završava 6. siječnja 2025. 

7.   7. siječnja 2024. godine  počinje II. polugodište.

8.   Natjecanja školska i županijska od siječnja do svibnja 2024. godine (Lidrano, 

      Natjecanja u znanju, sportska natjecanja, smotra učeničkih zadruga)

9.  Drugi dio zimskog odmora za učenike 24. -28. veljače 2025

10. 4.ožujka 2025. godine – njegovanje narodnih običaja – Mesopust 
11. 16. travnja 2024. godine Dan škole– nenastavni dan
12.  Proljetni odmor učenika  17.- 21. 4. 2025. 

13. Završetak II. polugodišta 13. lipnja 2025. godine. 

14. Ljetni odmor učenika počinje 16. lipnja 2025. godine 

15. 17. lipnja 2025. završna školska priredba 

16. Dopunski rad   18. lipnja – 3. srpnja 2025. godine

17. 29. lipnja 2023. Petrova

18. Podjela svjedodžbi  1 – 4. srpnja 2025.

22. Upisi u I. razred obavljat će se od ožujka do kolovoza 2025. godine

23. Popravni ispiti 25. i 26. kolovoza 2025. godine

3.4.  RASPORED RADA, DEŽURSTVA I INFORMACIJA

RASPORED SATI

školska 2024./25. godina
Učiteljica: Dilajla Pavletić
Razred: I.
	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK

	2.
	NJEMAČKI JEZIK 
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA

	3.
	HRVATSKI JEZIK
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	TZK
	LIKOVNA KULTURA
	NJEMAČKI JEZIK 

	4.
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	PRIRODA I DRUŠTVO
	PRIRODA I DRUŠTVO
	GLAZBENA KULTURA
	TZK

	5.
	TZK
	SAT RAZREDNIKA
	VJERONAUK (IZBORNI)
	
	INA

	6.


	INA
	
	INA
	
	


Učiteljica: Doris Silajdžić
Razred: II.

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK



	1.
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK

	2.
	MATEMATIKA
	PRIRODA I DRUŠTVO
	TZK
	MATEMATIKA
	VJERONAUK (IZBORNI)

	3.
	TZK
	MATEMATIKA
	NJEMAČKI JEZIK 
	NJEMAČKI JEZIK 
	TZK

	4.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	HRVATSKI JEZIK
	PRIRODA I DRUŠTVO
	GLAZBENA KULTURA

	5.
	DOD
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	LIKOVNA KULTURA
	
	INA

	6.
	INA


	
	INA
	
	


Učiteljica: Mirta Krušić
Razred: III.

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	NJEMAČKI JEZIK
	VJERONAUK (IZBORNI)
	NJEMAČKI JEZIK
	MATEMATIKA
	INFORMATIKA (IZBORNI)

	2.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	TZK
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	INFORMATIKA (IZBORNI)

	3.
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	PRIRODA I DRUŠTVO
	MATEMATIKA

	4.
	TZK
	MATEMATIKA
	TZK
	LIKOVNA KULTURA
	HRVATSKI JEZIK

	5.
	PRIRODA I DRUŠTVO
	GLAZBENA KULTURA
	DOD
	SAT RAZREDNIKA
	INA

	6.
	INA


	DOP
	INA
	
	


Učiteljica: Anđelka Devčić
Razred: IV.

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	TZK
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	HRVATSKI JEZIK
	PRIRODA I DRUŠTVO
	HRVATSKI JEZIK

	2.
	HRVATSKI 

JEZIK
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	GLAZBENA KULTURA
	NJEMAČKI JEZIK I
	MATEMATIKA

	3.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	VJERONAUK (IZBORNI)
	PRIRODA I DRUŠTVO
	HRVATSKI JEZIK
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)

	4.
	PRIRODA I DRUŠTVO
	MATEMATIKA
	NJEMAČKI JEZIK 
	LIKOVNA KULTURA
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)

	5.
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	SAT RAZREDNIKA
	INA

	6.
	DOP/INA
	INA 
	TZK 
	DOD 
	


Razred: V. 

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK



	1.
	POVIJEST
	NJEMAČKI JEZIK
	GLAZBENA KULTURA
	TZK
	NJEMAČKI JEZIK I

	2.
	POVIJEST
	NJEMAČKI JEZIK
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK

	3.
	MATEMATIKA
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	TK/LK
	MATEMATIKA

	4.
	HRVATSKI JEZIK
	TZK
	HRVATSKI JEZIK
	TK/LK
	VJERONAUK (IZBORNI)

	5.
	SAT RAZREDNIKA
	PRIRODA
	GEOGRAFIJA
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)
	INFORMATIKA

	6.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	PRIRODA
	GEOGRAFIJA
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)
	INFORMATIKA

	7.


	
	
	
	
	


Razred: VI. 

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	0.
	
	
	
	MATEMATIKA (DOP)
	

	1.
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	VJERONAUK (IZBORNI)

	2.
	MATEMATIKA
	PRIRODA
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	SAT RAZREDNIKA

	3.
	NJEMAČKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	LK/TK
	INFORMATIKA

	4.
	POVIJEST
	NJEMAČKI JEZIK 
	GEOGRAFIJA
	LK/TK
	INFORMATIKA

	5.
	POVIJEST
	NJEMAČKI JEZIK 
	GLAZBENA KULTURA
	TZK
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)

	6.
	GEOGRAFIJA
	TZK
	
	PRIRODA
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)

	7.
	VJERONAUK (IZBORNI)
	
	
	
	


Razred: VII. 
	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	MATEMATIKA
	HRVATSKI JEZIK
	MATEMATIKA
	NJEMAČKI JEZIK 
	HRVATSKI JEZIK

	2.
	HRVATSKI JEZIK
	HRVATSKI JEZIK
	GEOGRAFIJA
	TZK
	POVIJEST

	3.
	GEOGRAFIJA
	BIOLOGIJA
	GLAZBENA KULTURA
	MATEMATIKA
	POVIJEST

	4.
	FIZIKA
	MATEMATIKA
	KEMIJA
	BIOLOGIJA
	NJEMAČKI JEZIK

	5.
	FIZIKA
	TZK
	KEMIJA
	TK / LK
	NJEMAČKI JEZIK

	6.
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	SAT RAZREDNIKA
	VJERONAUK (IZBORNI)
	TK / LK
	VJERONAUK (IZBORNI)

	7.
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	
	
	ENGLESKI JEZIK I
	ENGLESKI JEZIK  (IZBORNI)

	8.
	
	
	
	ENGLESKI JEZIK I
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)


Razred: VIII. 
	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	FIZIKA
	BIOLOGIJA
	KEMIJA
	MATEMATIKA
	MATEMATIKA

	2.
	FIZIKA
	MATEMATIKA
	KEMIJA
	BIOLOGIJA
	NJEMAČKI JEZIK

	3.
	HRVATSKI JEZIK
	TZK
	GEOGRAFIJA
	HRVATSKI

 JEZIK
	HRVATSKI JEZIK

	4.
	MATEMATIKA
	POVIJEST
	GLAZBENA KULTURA
	TZK
	HRVATSKI JEZIK

	5.
	GEOGRAFIJA
	POVIJEST
	NJEMAČKI JEZIK
	LK /TK
	VJERONAUK (IZBORNI)

	6.
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	SAT RAZREDNIKA
	NJEMAČKI JEZIK
	LK / TK
	

	7.
	INFORMATIKA (IZBORNI)
	
	VJERONAUK (IZBORNI)
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)
	

	8.
	
	
	
	ENGLESKI JEZIK (IZBORNI)
	


DEŽURSTVO UČITELJA U ŠKOLSKOJ 2024./2025. GODINI

Ponedjeljak

Doris Silajdžić




7,40 – 10,25





Josipa Ligatić




10,25 – 13,15




Martina Rajnović




10,25 – 13,15




Lovro Pavletić




10,25 – 13,15

Utorak


Ivo Žikić





7,40 –10,25




Kalista Pohl





7,40 – 10,25




Anđelka Devčić




10,25 – 13,15




Marta Milunović




10,25 – 13,15

Mirta Krušić





10,25 – 13,15

Srijeda

Jelena Franjković




7,40 – 10,25




Dilajla Pavletić




7,40 – 10,25




Ana Kovač





10,25 – 13,15




Ilgen Pavačić





10,25 – 13,15

Ivo Žikić





10,25 – 13,15

Četvrtak

Dilajla Pavletić




7,40 – 10,25




Ana Kovač





7,40 – 10,25

Klaudija Hreljac Ninić



10,25 – 13,15

Mirta Krušić





10,25 – 13,15




Doris Silajdžić




10,25 – 13,15

Petak


Anđelka Devčić




7,40 – 10,25




Ana Jelić Martuslović



7,40 – 10,25




Dolores Gregović




10,25 – 14,50




Jelena Franjković




10,25 – 13,15




Božana Zečević




10,25 – 13,15

VRIJEME INFORMACIJA 

u školskoj 2024./2025. godini
	UČITELJ/ICA
	DAN U TJEDNU
	VRIJEME

	Dilajla Pavletić


	Ponedjeljak
	8,50 – 9,35

	Doris Silajdžić


	Petak
	8,50 - 9,35

	Mirta Krušić


	Ponedjeljak
	8,50 - 9,35

	Anđelka Devčić


	Srijeda
	8,50 - 9,35

	Jelena Franjković


	Utorak
	10,45 – 11,30

	Ivo Žikić


	Srijeda
	10,45 – 11,30

	Ana Jelić Martuslović


	Utorak
	9,40 – 10,25

	Martina Rajnović


	Ponedjeljak
	11,35 – 12,20

	Ana Kovač

	Utorak
	9,40 – 10,25

	Ilgen Pavačić


	Srijeda
	10,25 – 10,45

	Đina Grbić


	Ponedjeljak
	11,00 – 12,00

	Lovro Pavletić


	Ponedjeljak
	9,40 – 10,25

	Martina Jakopčević


	Srijeda
	9,40 – 10,25

	Marta Milunović


	Četvrtak
	9,40 – 10,25

	Klaudija Hreljac Ninić


	Četvrtak
	8,50 - 9,35

	Dolores Gregović


	Četvrtak
	10,45 – 11,30

	Kalista Pohl

	Četvrtak
	11,35 – 12,20

	Božana Zečević


	Ponedjeljak
	11,35 – 12,20

	Igor Zadravec


	Četvrtak
	8,50 - 9,35

	Josipa Ligatić


	Ponedjeljak
	10,45 – 11,30

	DANI OTVORENIH VRATA
	ZADNJI UTORAK U MJESECU
	18,00 – 19,00


 4.TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA
4.1 Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
	Nastavni predmet
	Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
	

	
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	Ukupno

	
	T


	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G

	Hrvatski

Jezik
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	4
	140
	4
	140
	38
	1330

	Likovna kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Glazbena kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Njemački jezik
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	20
	700

	Matematika

	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	32
	1120

	Priroda


	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	52,5
	2
	70
	
	
	
	
	3,5
	122,5

	Biologija


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Kemija


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Fizika


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Priroda i društvo
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	3
	105
	
	
	
	
	
	
	
	
	9
	315

	Povijest


	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	8
	280

	Geografija


	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	52,5
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	7,5
	262,5

	Tehnička

Kultura
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	4
	140

	TZK


	3
	105
	3
	105
	3
	105
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	19
	665

	Informatika


	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	
	
	
	
	4
	140

	UKUPNO


	18
	630
	18
	630
	18
	630
	18
	630
	24
	840
	25
	875
	26
	910
	26
	910
	173
	6055


4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno - obrazovnog 
        rada

4.2.1.
Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka





	
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	Vjeronauk
	I.
	12
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	II.
	9
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	III.
	13
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	IV.
	9
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	UKUPNO    I.-IV.
	43
	4
	
	8
	280

	Vjeronauk
	V.
	14
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	VI.
	5
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	VII.
	8
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	
	VIII.
	8
	1
	Božana Zečević
	2
	70

	UKUPNO V.-VIII.
	35
	4
	
	8
	280

	UKUPNO I.-VIII.
	78
	8
	
	16
	560


4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Engleskog jezika
	Engleski jezik
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	IV.
	9
	1
	Dolores Gregović
	2
	70

	
	V
	7
	1
	Dolores Gregović
	2
	70

	
	VI.
	5
	1
	Dolores Gregović
	2
	70

	
	VII
	5
	1
	Dolores Gregović
	2
	70

	
	VIII.
	6
	1
	Dolores Gregović
	2
	70

	UKUPNO    IV.- VIII.
	32
	5
	
	10
	350


1.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

	Informatika
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	I.
	15
	1
	Martina Rajnović
	2
	70

	
	II.
	11
	1
	Martina Rajnović
	2
	70

	
	III.
	14
	1
	Martina Rajnović
	2
	70

	
	IV.
	11
	1
	Martina Rajnović
	2
	70

	
	VII
	3
	1/2
	Martina Rajnović
	2
	70

	
	VIII.
	6
	1/2
	Martina Rajnović
	2
	70

	UKUPNO    
	56
	5

	
	12
	420


4.2.2. Godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave
	Predmet
	Razred
	Broj učenika
	Broj sati godišnje
	Izvršitelj

	Matematika
	I.
	3
	18
	Dilajla Pavletić

	Hrvatski jezik

	I.
	6
	17
	Dilajla Pavletić

	Matematika
	II.
	3
	18
	Doris Silajdžić

	Hrvatski jezik

	II.
	2
	17
	Doris Silajdžić

	Matematika
	III.
	8
	18
	Mirta Krušić

	Hrvatski jezik

	III.
	5
	17
	Mirta Krušić

	Matematika
	IV.
	4
	18
	Anđelka Devčić

	Hrvatski jezik
	IV.
	4
	17
	Anđelka Devčić

	Hrvatski jezik

	V.-VIII.
	13
	35
	Jelena Franjković

	Njemački jezik
	V.-VIII.
	
	35
	Ana Kovač

	Matematika
	V.-VIII.
	12
	35
	Ivo Žikić

	Kemija
	VII. – VIII.
	4
	35
	Martina Jakopčević

	Fizika
	VII. – VIII.
	5
	35
	Lovro Pavletić


4.2.3. Godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave

	Naziv programa
	Razred
	Broj učenika
	Broj sati godišnje
	Izvršitelj

	Matematika
	1.
	8
	35
	Dilajla Pavletić

	Matematika
	2.
	4
	35
	Doris Silajdžić

	Matematika
	3.
	7
	35
	Mirta Krušić

	Hrvatski jezik
	4.
	4
	35
	Anđelka Devčić

	Matematika
	5.- 8.
	6
	35
	Ivo Žikić

	Geografija
	5. - 8.
	8
	35
	Josipa Ligatić

	
	
	
	
	


1.3. UKLJUČENOST UČENIKA  I UČITELJA U PROJEKTE
	Naziv projekta
	Razred
	Broj učenika
	Voditelj
	Nositelj projekta

	Abeceda prevencije
	I.
	15
	Dilajla Pavletić
	MZOM

AZOO

	
	II.
	12
	Doris Silajdžić
	

	
	III.
	15
	Mirta Krušić
	

	
	IV.
	9
	Anđelka Devčić
	

	
	V.
	14
	Jelena Franjković
	

	
	VI.
	6
	Ivo Žikić
	

	
	VII.
	9
	Ana Jelić Martuslović
	

	
	VIII.
	8
	Martina Rajnović
	

	
	
	
	Đina Grbić

 - koordinator
	

	Zdrav za 5!


	VIII.
	8
	Martina Rajnović
	NZJZ
PGŽ

Policijska uprava PGŽ

	Školski projekt:


	I.-VIII.
	88
	Djelatnici škole

 i vanjski suradnici
	Škola

	Astronomske priče naših krajeva
	I.-VIII
	88
	Jelena Franjković, Lovro Pavletić, Martina Rajnović
	Škola

	Mjesec hrvatske knjige
	I.-VIII.
	88
	Jelena Franjković
	Škola

	Grobničke jeseni


	I.-VIII.
	15
	Djelatnici škole i vanjski suradnici
	Škola

Katedra ČSG

	Budimo odgovorni


	I.-VIII.
	88
	Djelatnici škole
	Škola

	Didgitalni herbarij


	I-IV
	51
	Dilajla Pavletić
	Škola


4.4. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH I JAVNIH DJELATNOSTI ŠKOLE
	Mjesec
	Sadržaji
	Broj učenika
	Nositelj

 aktivnosti

	Tijekom

godine
	Prezentiranje rada škole-izložbe, radio emisije,priredbe,sajmovi,natjecanja,

uređenje okoliša, edukativni programi, školski projekt.   Eko akcija-papirko
	88
	Svi djelatnici i učenici

	IX.
	Prijem učenika I.razreda

Hrvatski olimpijski dan


	88

	Razrednik i učitelji RN

Učitelj TZK i razrednici

 Škola, voditelji INA


	X.
	Dječji tjedan

Grobničke jeseni

Dan zahvalnosti za plodove zemlje 
	88
10
88
	Učitelji

Razrednici

Knjižničar, učitelji RN,

Voditelji INA

Svi djelatnici

	XI.
	Mjesec borbe protiv ovisnosti

Akcija „Solidarnost na djelu“

Dan TZK 

Mjesec knjige

Natjecanje Dabar
Dan sjećanja na žrtvu Vukovara

Predavanje Vukovar – HVIDRA

Zdrav za 5! Predavanje 8.r.
	88
88
88
88
10
88

8

8
	Razrednici

Pedagog
Učitelji
HVIDRA Crikvenica

	XII.
	Večer matematike   

Sv. Nikola, svečanost darivanja

Božićna priredba

Božićni sajam - radionice
	20
88
     30

10
	Učiteljice RN i učitelj matematike

Razrednici i voditelji INA 

Voditelji INA

Voditelji zadruge

	I. i II.
	Natjecanja u znanju, LIDRANO

Predavanje „Trgovanje ljudima“
Mačkarano čakavsko zapolne


	30

8
20


	Voditelji INA i dodatne

Razrednici i učitelji



	III.
	Narodni običaj Mesopust 

Klokan bez granica
Svjetski dan voda


	88

30
88


	Razrednici

Učitelj matematike i RN

Učitelji



	IV.
	Dan škole - 17. travnja godišnjica rođenja dr.Josipa Pančića

Prezentacija Školskog projekta

Obilježavanje dana planeta Zemlje 


	88
88
88

	Svi djelatnici

Učitelj prirode i biologije

	V.
	Županijska smotra učeničkih zadruga

Obilježavanje Dana državnosti
	5

88
	Voditelji INA

Razrednici



	VI.
	Završna školska priredba

Petrova- dan Bribira
	88
15
	Razrednici, voditelji INA

Učenička zadruga, KUD Bribir


4.5. PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA
	Sadržaj rada
	Izvršitelj
	Vrijeme izvršenja

	Izrada plana rada za profesionalnu orijentaciju




Upoznavanje učenika VIII. razreda s temom
“Kako izabrati zanimanje”




Ispunjavanje anketnog lista, obrada ankete i 

dostava obrađenih podataka





Identificirati i obraditi učenike VIII. razreda 
sa zdravstvenim smetnjama




Održavanje roditeljskih sastanaka s ciljem informiranja roditelja o postojećim programima
,zanimanjima, čimbenicima izbora zanimanja i uloge roditelja u tom izboru

Upoznavanje učenika s informativnim materijalom za pojedina zanimanja
	Pedagog

Pedagog i razrednik
Pedagog i razrednik

Razrednik, školski liječnik, pedagog i služba za PO zavoda za zapošljavanje

srednje škole

Pedagog i razrednik


	IX.

X. i XI.

XII. i I.

Tijekom godine

V. i VI.

Tijekom godine


5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA

5.1  Plan rada ravnatelja

	SADRŽAJ RADA
	Predviđeno vrijeme ostvarivanja
	Predviđeno vrijeme u satima

	1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA
	
	

	1.1. Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole
	VI.-IX
	40

	1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja
	VI.-IX
	40

	1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
	VI.-IX
	24

	1.4. Izrada školskog kurikuluma
	VI.-IX
	40

	1.5. Izrada Razvojnog plana i programa škole
	VI.-IX
	24

	1.6. Planiranje i programiranja rada UV i RV
	IX.-VI.
	40

	1.7. Izrada zaduženja učitelja
	VI.-VIII.
	24

	1.8. Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima
	IX.-VI.
	24

	1.9. Planiranje i organizacija školskih projekata
	IX.-VI.
	40

	1.10. Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja
	IX.-VI.
	40

	1.11. Planiranje nabave opreme i namještaja
	IX.-VI.
	16

	1.12. Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole
	IX.-VI.
	16

	1.13. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA
	
	

	2.1. Izrada prijedloga organizacije rad škole
	IX.-VIII.
	40

	2.2. Izrada godišnjeg kalendara rada škole
	VIII.-IX.
	16

	2.3.   Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja
	VI.-IX.
	20

	2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a
	IX.-VI.
	16

	2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole
	IX.-VI.
	16

	2.6. Organizacija prijevoza i prehrane učenika
	IX.-VI.
	24

	2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika
	IX.-VI.
	16

	2.8. Organizacija i priprema izvanučioničke nastave, izleta i ekskurzija
	IX.-VI.
	40

	2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole
	IX.-VIII.
	80

	2.10. Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1.razred
	IV.-VII.
	16

	2.11. Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika
	IX.-VI.
	24

	2.12. Organizacija zamjena nenazočnih učitelja
	IX.-VI.
	8

	2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
	VI. i VIII.
	8

	2.14. Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika
	V.-IX.
	8

	2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika
	I.-VI.
	8

	2.16. Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija prostora
	I.i VIII.
	8

	2.17. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	3.PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE
	
	


	3.1. Praćenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 

       škole
	IX.-VI.
	40

	3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja
	XII. i VI.
	24

	3.3. Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim suradnicima i pripravnicima
	IX.-VI.
	40

	3.4. Praćenje rada školskih povjerenstava
	IX.-VI.
	24

	3.5. Praćenje i koordinacija rada administrativne službe
	IX.-VIII.
	16

	SADRŽAJ RADA
	Predviđeno vrijeme ostvarivanja
	Predviđeno vrijeme u satima

	3.6. Praćenje i koordinacija rada tehničke službe
	IX.-VIII.
	16

	3.7. Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole
	IX.-VIII.
	16

	3.8. Kontrola pedagoške dokumentacije
	IX.-VIII.
	16

	3.9. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	4.RAD U STRUČNIM KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE
	
	

	4.1. Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih i stručnih tijela
	IX.-VIII.
	60

	4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole
	IX.-VIII.
	16

	1.4. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	20

	2. RAD S  UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
	
	

	5.1.Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima
	IX.-VIII.
	32

	2.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu
	IX.-VI.
	16

	2.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika
	IX.-VI.
	16

	2.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole
	IX.-VIII.
	16

	2.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
	IX.-VIII.
	16

	2.6. Savjetodavni rad s roditeljima
	IX.-VIII.
	16

	2.7. Uvođenje pripravnika u odgojno –obrazovni rad
	
	8

	2.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika
	
	8

	2.9. Provođenje preventivnih programa I mjera u cilju zaštite prava učenika
	IX. - VIII
	8

	2.10. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	3. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI  POSLOVI
	
	

	6.1.Rad i suradnja s tajnikom škole
	IX.-VIII.
	40

	3.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a
	IX.-VIII.
	20

	3.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole
	IX.-VIII.
	20

	3.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole
	IX.-VIII.
	8

	3.5. Prijem u radni odnos (uz suglasnost Školskog odbora)
	IX.-VIII.
	8

	3.6. Poslovi zastupanja škole
	IX.-VIII.
	20

	3.7. Rad i suradnja s računovođom škole
	IX.-VIII.
	40

	3.8. Izrada financijskog plana škole
	VIII.-IX.
	16

	3.9. Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja
	IX.-VIII.
	24

	6.10. Organizacija i provedba inventure
	XII.
	8

	6.11.Poslovi vezani uz e-matice
	VI.
	8

	6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica
	VI.
	8

	6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala
	VIII.i I.
	8

	6.14. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	4. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
	
	

	7.1. Predstavljanje škole
	IX.-VIII.
	16

	7.2. Suradnja s MZOS
	IX.- VIII.
	8

	7.3. Suradnja s AZOO
	IX.-VIII.
	8

	7.4. Suradnja s NCVVO
	IX.-VIII.
	8

	7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 
	IX.-VIII.
	8

	7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanja na državnoj razini
	IX.-VIII.
	8

	7.7. Suradnja s Uredom državne uprave
	IX.-VIII.
	16


	7.8. Suradnja s osnivačem
	IX.-VIII.
	16

	7.9. Suradnja sa zavodom za zapošljavanje
	IX.-VIII.
	8


	SADRŽAJ RADA
	Predviđeno vrijeme ostvarivanja
	Predviđeno vrijeme u satima

	7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
	IX.-VIII.
	8

	7.11. Suradnja s centrom za socijalnu skrb
	IX.-VIII.
	8

	7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom
	IX.-VIII.
	8

	7.13. Suradnja s Policijskom upravom
	IX.-VIII.
	8

	7.14. Suradnja s Župnim uredom
	IX.-VIII.
	8

	7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama
	IX.-VIII.
	16

	7.16. Suradnja s turističkim agencijama
	IX.-VIII.
	8

	7.17. Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama
	IX.-VIII.
	8

	7.18. Suradnja sa svim udrugama
	IX.-VIII.
	8

	7.19. Ostali poslovi
	IX.-VIII.
	8

	8. STRUČNO USAVRŠAVANJE
	
	

	8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi
	IX.-VI.
	8

	8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a,

 AZOO-a, HUROŠ-a
	IX.-VI.
	80

	8.3. Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova
	IX.-VI.
	8

	8.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature
	IX.-VI.
	80

	8.5. Ostala stručna usavršavanja
	IX.-VI.
	16

	9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
	
	

	9.1. Vođenje evidencija i dokumentacije
	IX.-VI.
	32

	9.2. Izrada i davanje izvješća o stanju sigurnosti
	I., VII.
	8

	9.3. Ostali nepredvidljivi poslovi
	IX.-VI.
	8
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5.2.     Plan rada stručnog suradnika pedagoga

	POSLOVI I RADNI ZADACI
	VRIJEME REALIZACIJE

	1.
Planiranje i programiranje:





 
sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada škole
sudjelovanje u izradi izvedbenih programa 

izrada Godišnjeg plana i programa rada pedagoga

izrada programa prevencije ovisnosti

pomoć učiteljima pri planiranju i programiranju 

odgojno-obrazovnog rada (godišnji, mjesečni, prilagođeni)

sudjelovanje u izradi programa rada stručnih aktiva RN


	Rujan

	2. Poslovi upisa i formiranja razrednih odjela:

     
sudjelovanje u radu komisija za upis u I. razred




predbilježbe za upis u I. razred





     
upis djece u I. razred







	Tijekom godine

Travanj

Lipanj

	3. Neposredan rad s učenicima:

rad s učenicima koji imaju teškoća u svladavanju 


nastavnog gradiva








savjetodavni rad s učenicima s problemima u ponašanju


rad s učenicima  - povratnicima





	Tijekom godine

Kontinuirano

Po potrebi

	4. Suradnja s roditeljima i drugim čimbenicima




Suradnja s drugim školama – osnovnim i srednjim,


Suradnja s privatnom školom za učenje stranih jezika


	Tijekom godine

	5. Kulturna i javna djelatnost škole:

sudjelovanje u realizaciji plana i programa kulturne i 


javne djelatnosti škole




    


pomoć u organizaciji božićnih i novogodišnjih priredbi


priredbi i praznika,


sudjelovanje u organizaciji Dana škole 

pomoć u organizaciji natjecanja i smotra kao što su 

npr. Natjecanja u znanju, “Lidrano” i sl.

praćenje javnih predavanja važnih za odgojno – obrazovni   

rad


	Prema planu škole

	6. Pedagoško – instruktivni rad:

ispit poznavanja velikih i malih tiskanih slova u I. razredu

ispit matematičke razvijenosti u I. razredu,

praćenje tijeka odgojno-obrazovnog procesa u redovnoj

nastavi i slobodnim aktivnostima radi upoznavanja s postojećim stanjem i problemima u pojedinim razrednim odjelima i grupama,


utvrđivanje postupaka za prevladavanje istih,

provođenje mjera za prevladavanje uočenih problema,

praćenje pedagoške dokumentacije učitelja,

praćenje stručne literature, tiska...


	Rujan

Tijekom godine


	POSLOVI I RADNI ZADACI
	VRIJEME REALIZACIJE

	7. Stručno usavršavanje:

- individualno








-prisustvovanje stručnim aktivima




praćenje stručne literature u cilju osobnog usavršavanja

	Kontinuirano

Prema planu

kontinuirano

	8. Unapređivanje odgojno – obrazovnog procesa:

intenzivno praćenje nastave s ciljem analize nastavne klime,

intenzivno praćenje nastave s ciljem analize usklađenosti kriterija ocjenjivanja,

uvid u pedagošku dokumentaciju svih razrednih odjela te analiza istih u rujnu, prosincu (kraj I. polugodišta), siječnju, travnju i lipnju (kraj II. polugodišta).
	Tijekom godine

	9. Djeca s teškoćama u razvoju:

sudjelovanje u identificiranju djece s teškoćama u razvoju


u I. razrednom odjelu,

suradnja s učiteljima, defektologom , psihologom,

suradnja  s roditeljima djece s teškoćama u razvoju,


vođenje pedagoške dokumentacije o toj djeci
	I.polugodište

Tijekom godine

	10.
Djeca s poremećajima u ponašanju:


sudjelovanje u identificiranju djece s
            poremećajima u ponašanju

suradnja s roditeljima, socijalnim pedagogom – Odjelom za učenike s organski uvjetovanim poremećajima u ponašanju i progredirajućim psihopatološkim stanjima,

suradnja s roditeljima djece s poremećajima u ponašanju
	Tijekom godine

	11.
Darovita djeca:

sudjelovanje u identificiranju darovite djece,


uključivanje darovite djece u postojeće oblike rada u školi i izvan nje,




sudjelovanje u pripremi djece za različita natjecanja


	I. Polugodište

Prema planu škole

	12.     Stručni organi škole:

sudjelovanje u radu: razrednih vijeća, Učiteljskog vijeća,

Vijeća roditelja, Školskog odbora i dr.




	kontinuirano

	13.     Administrativni poslovi:

vođenje osobne pedagoške dokumentacije

vođenje pedagoške dokumentacije škole

izrada analize uspjeha na kraju I. i II. polugodišta,

izrada statističkih podataka na početku školske godine, 

izrada statističkih podataka na kraju nastavne godine,


analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju školske godine,




izrada individualnog programa stručnog usavršavanja


	Kontinuirano

Rujan-lipanj

Kolovoz, rujan

rujan

	14.
Ostali poslovi:

          
sudjelovanje u stvaranju uvjeta za svakodnevno
            normalno odvijanje odgojno-obrazovnog procesa
            (organizacija zamjena, zamjenjivanje po potrebi, 
             praćenje dežursta i sl.),

            specifični poslovi vezani uz kraj i početak školske
            godine

            ostali poslovi po nalogu ravnatelja



	Tijekom godine

	5.3.      Plan rada stručnog suradnika knjižničara

POSLOVI I RADNI ZADACI

VRIJEME

REALIZACIJE
1. Odgojno-obrazovni rad

Sustavno upoznavanje učenika s knjigom i knjižnicom

Organiziranje nastavnih satova u knjižnici (redovna, izborna nastava, izvannastavne aktivnosti

Suradnja s učiteljima na utvrđivanju plana lektire i nabavke knjiga te pripremanja literature potrebne za izvođenje nastave

Tijekom godine

2. Stručno-bibliotečna i informacijsko referalna

 djelatnost

Utvrđivanje plana lektire i nabava određenog broja knjiga

Vođenje bibliotečnog poslovanja: inventarizacija, signiranje knjiga

Obilježavanje važnijih obljetnica (izrada tematskih izložbi)

Tijekom godine

3. Kulturna i javna djelatnost

Organizacija susreta s piscima

Suradnja s kulturnim ustanovama

Tijekom godine

4. Stručno usavršavanje

Individualno

Prisustvovanje stručnim aktivima

Tijekom godine

5.4.     Plan rada knjižničnog odbora

Sadržaj rada

Mjesec

Nositelj

Analiza rada u školskoj 2023./2024. god.

Donošenje Plana i programa rada za školsku 2024./2025. god.

Nabava učeničke lektire i stručne literature za učitelje

Rujan

Predsjednik

Izvješće o radu u proteklom obrazovnom razdoblju

Plan nabave za 2024./2025.

Čuvanje i zaštita knjižnične građe

Siječanj

Predsjednik

Suradnja s učiteljima, stručnim  i ravnateljem u nabavi knjžne građe i razvoju knjižnice

Kontinuirano

Predsjednik



	5.5.    Plan rada tajništva

SADRŽAJ RADA
VRIJEME
IZVRŠENJA

Praćenje i primjena pravnih propisa u radu



Vođenje personalne dokumentacije


 

Vođenje matične knjige radnika



 

Osiguranje imovine i učenika



  

Nabavka i izdavanje sitnog inventara




Kontrola rada pomoćnog osoblja



  

Primanje osoba koje službeno dolaze u školu

  

Izrada i izdavanje rješenje, ugovora te službenih dopisa

Poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa
  

Čuvanje dokumenata škole



  

Razvrstavanje dokumenata prema vrsti


  

Izrada općih akata škole




  

Primanje i urudžbiranje dopisa



 

Izlučivanje i arhiviranje registraturne građe


Prepisivanje dopisa, općih akata, programa rada i izvješća

Ostali administrativni poslovi




Poslovi u svezi zaštite na radu i zaštite od požara


Izrada statističkih izvješća

Vođenje evidencije službenih putovanja i likvidiranje

putnih naloga

Trajno
Po isteku ugovora

Trajno



	5.6.      Plan rada računovodstva

SADRŽAJ RADA
VRIJEME

IZVRŠENJA
Obračun isplate plaća 






Obračuni isplata naknada za bolovanja



Vodenje evidencije o kreditima zaposlenika


                

Izdavanje potvrda o prosjeku plaće


              

Vođenje poreznih kartica zaposlenika IP


                

Vođenje matičnih kartona zaposlenika




Utvrđivanje godišnjeg staža zaposlenika M-4
Likvidiranje ulaznih računa

Plaćanje ulaznih računa

Kontiranje nastalih dnevnih promjena



Knjiženje nastalih dnevnih promjena kronološkim redom

Izrada izlaznih računa

Vođenje financijskih kartica glavne knjige

Vođenje financijskog dnevnika

Sastavljanje financijskih periodičnih i godišnjih planova

Izrada tromjesečnog,polugodišnjeg i godišnjeg financijskog izvješća

Izrada završnog računa





Isplata dnevnica i prijevoznih troškova za službena putovanja

Isplata poštarine i drugih troškova iz blagajne i likvidiranje istih         

Prijam i uplata gotovine





Vođenje obveznih pomoćnih knjiga (knjiga ulaznih računa,

knjiga izlaznih računa, knjiga nabavki, knjiga popisa imovine

Obračun amortizacije imovine




Izrada statističkih izvješća





Trajno

5.7.  Plan i program aktivnosti tima školske medicine u osnovnim školama, tijekom  školske godine 2024./2025.

1. Posjet školi i epidemiološki izvid (na početku nove šk. god.) uz ispunjavanje propisanog obrasca.

2. Sistematski pregled – provode se u svrhu praćenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog stanja i utvrđivanja poremećaja zdravlja.

Sistematski pregled za djecu prije upisa u prvi razred (službeno od 31.03., neslužbeno za djecu s teškoćama od 15.02.), učenike 5.r. o.š. (II polugodište, zbog adaptacije na predmetnu nastavu), učenike 8.r.o.š. (I polugodište zbog profesionalne orijentacije). U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od screeninga ( rast i razvoj, oštrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, gušavost, spolni razvoj, ponašanje i prilagodba na školu, rizične navike i ponašanje, mentalno zdravlje), te kod učenika osmih razreda utvrđivanje ev. kontraindikacija za odabir pojedinih zanimanja pri upisu u srednju školu i profesionalna orijentacija .  

U sklopu sistematskih pregleda obrađuju se teme zdravstvenog odgoja sukladno uzrastu i programu. 

Sistematski pregled je praćen i individulanim savjetovališnim radom, prema potrebi i upućivanjem na dodatnu obradu specijalista različitih profila ovisno o vrsti problema, poteškoće ili bolesti. 

Sastavni dio sistematskog pregleda učenika osmih razreda je i procjepljivanje sukladno programu obvezne imunizacije.

3. Screening pregledi (probiri) kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u rizičnoj populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest ili poremećaj. Probiri su ili mogu biti praćeni aktivnostima iz domene zdravstvenog odgoja, obvezne imunizacije i savjetovališnog rada.

a) Hiperkolesterolemija (II polugodište uz sistematski pregled za upis u 1.r)

b) probir visusa i vida na boje za učenike 3.r.(I-II polugodište).

c) probir oralnog statusa za učenike 5.r.(I-II polugodište),

d) probir kralježnice i stopala za učenike 6 razreda (II polugodište) 

e)   probir sluha za učenike 7.r. (I-II polugodište) ,

      f)   probir rizika mentalnog zdravlja, uz pomoć intervjua i anketiranje učenika u 8      

            r. 0Š- YP CORE (Young Person's CORE)

4. Namjenski preventivni pregledi

a)   pregledi u svrhu utvrđivanja primjerenog oblika školovanja kada se za tim ukaže potreba ( npr. neuspjeh učenika ili promjene u zdravstvenom stanju, koje zahtijevaju promjenu oblika školovanja)

b)   pregledi u svrhu utvrđivanja sposobnosti za program iz TZK (za svaki prekid pohađanja nastave TZK ili djelomičnu tj. potpunu, privremenu ili trajnu nesposobnost koje traju duže od mjesec dana, učenik je, sukladno Zakonu, obvezan otići na pregled nadležnom školskom liječniku. Ondje će se na osnovu pregleda i specijalističke dokumentacije utvrditi sposobnost za pohađanje nastave TZK te dati odgovarajuća preporuka na liječničkoj potvrdi. Nadležni školski liječnik će izdati potvrdu sa preporukom o djelomičnoj ili potpunoj, privremenoj ili trajnoj nesposobnosti za pohađanje nastave TZK, na osnovu, koje nastavničko vijeće donosi odluku. Za periode kraće od mjesec dana potvrde uz nadležnog školskog liječnika, može izdati i odabrani liječnik učenika.)

e) pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, a obzirom na sudjelovanje na školskim- športskim natjecanjima,

f) pregled u svrhu utvrđivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti učenika 8.r za upisu u određeno zvanje pri SŠ uz izdavanje obrasca za tim profesionalne orijentacije pri Zavodu za zapošljavanje i / ili liječničke potvrde o sposobnosti učenika za upis u SŠ. U iznimnim slučajevima i liječničke svjedodžbe na zahtjev roditelja, a u svrhu upisa u SŠ, učenika sa većim zdravstvenim poteškoćama.
g) pregled prije cijepljenja u svrhu utvrđivanja kontraindikacija ( privremenih ili trajnih)
h) ostali pregledi- u svrhu utvrđivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr. odlaska na organizirani odmor i sl.

5. Mjere zaštite od zaraznih bolesti


I - Cijepljenje i docijepljivanje

a) cijepljenje protiv ospica, rubeole i zaušnjaka (PRIORIX) i dječje paralize (IPV) za učenike 1.r. ( pri upisu, te u  I  polug.),

b) cijepljenje protiv  difterije, tetanusa i dječje paralize (DiTe + IPV) za učenike 8.r.           (I polug.)

c) Cijepljenje protiv HPV- a za učenice i učenike 5.-ih, 6.-ih razreda (II polug.), 7.-ih i 8.-ih razreda (I polug., koje nije obvezno, a obavlja se nakon potpisa roditelja na  obrascu informiranog pristanka.

d) Docijepljevanja (cijelu godinu)

II - Sprječavanje i suzbijanje zaraznih bolesti

a) kontolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u školi ( npr. streptokokna infekcija)

b) poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija (npr. prevencija pedikuloze...)

c) suradnja sa djelatnicima škole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ PGŽ

d) određivanje i nadzor provođenja mjera izolacije i samoizolacije

6. Zdravstveni odgoj

Zdravstveni odgoj se provodi sukladno propisanom programu namijenjenom za pojedinu dob (Kurikulum zdravstvenog odgoja), te prema potrebama i dogovoru proširuju se teme. 

a) 1.razred OŠ „Pravilno pranje zuba po modelu“ ( 1sat) 

b) 3.razred OŠ „Skrivene kalorije“ (1 sat) 

c) 5.razred OŠ „Promjene vezane uz pubertet i higijena“ (2 sata)

Zdravstveni se odgoj provodi sa učenicima i roditeljima, sukladno potrebama i ev. prema   dogovoru, a u obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

Velik dio zdravstvenog odgoja se provodi u sklopu drugih preventivnih aktivnosti, npr. sistematskih pregleda, screeninga, cijepljenja, savjetovališnog rada i dr.

7. Savjetovališni rad

· savjetovališni rad u svrhu pomoći i rješavanju temeljnih problema s kojima se sreću djeca, njihovi roditelji, staratelji i učitelji- prilagodba na školu, školski neuspjeh, poremećaji ponašanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kronični poremećaji zdravlja, planiranje obitelji, zlouporaba droga i drg. oblici ovisnosti, problemi mentalnog zdravlja i dr.

· konzultacije s profesorima i stručnim suradnicima škole,

· aktivna skrb za učenike sa kroničnim poremećajima zdravlja,

· skrb o djeci sa rizicima po zdravlje ,

· skrb o djeci sa ometenošću u psihičkom ili fizičkom razvoju.

8. Ostalo
a) Uključuje aktivnosti koje su sastavni dio projekata koji su sukladno interesu zajednice prepoznati i financirani iz različitih osnova ( gradovi, općine, županija...), o čemu će dakako ovisiti i njihovo provođenje. 

b) Aktivnosti koje se provode sukladno našem dogovoru, a obzirom na prepoznavanje „problema“ u određenoj školskoj populaciji i najčešće su zdravstveno odgojnog karaktera.

c) Roditeljski sastanci (na početku školske godine)

9. Kontakt
tel.        051 784 774

mob.    091 2030 801 

e-mail: miljana.segulja@zzjzpgz.hr
              sandra.lakic@zzjzpgz.hr
Ovo je naš plan i program rada za osnovne škole sukladno Planu i programu mjera specifične i preventivne zdravstvene zaštite za djecu i mladež školske dobi ( NN 142/20). Vrlo vjerojatno će biti provedeni i neki drugi programi navedeni pod točkama 5, 6 i 8 ( cijepljenja, pregledi i edukacije) koji se nalaze u Projektima institucija gradova, općina i županije, o čemu ćete biti naknadno obaviješteni.

Ako se neke aktvnosti ne budu mogle izvesti u vrijeme kako je navedeno, a uz opravdane razloge, na vrijeme ćemo vas o tome izvijestiti.

Uz srdačne pozdrave,

   Miljana Šegulja, dr.med, 

spec. školske i adolescentne medicine

                                                                           Sandra Lakić, bacc.med.techn.

Rijeka,16.09.2024.




5.8.     Plan rada domara i ložača centralnog grijanja
	SADRŽAJ RADA
	VRIJEME

IZVRŠENJA

	Uključivanje i isključivanje centralnog grijanja




Kontrola ispravnosti postrojenja




     

Kontrola nivoa goriva i utroška






Nadgledanje punjenja rezervoara iz autucisterne

Čišcenje kotla









Kontrola vatrogasnih aparata







Popravci na školskoj zgradi







Kontrola elektroinstalacija, zamjena žarulja, utičnica

prekidača i slično






    

Dostava pošte i razne robe







Održavanje okoliša






    

Suradnja s ravnateljom, tajnikom i učiteljima


    

Ostali poslovi
po nalogu ravnatelja

Poslovi vezani za školske svečanosti



	Dnevno
Tjedno
Mjesečno
Tromjesečno
Po potrebi
Dnevno


5.9.      Plan rada kuharice i spremačica
	SADRŽAJ RADA
	VRIJEME IZVRŠENJA

	1. Poslovi u kuhinji
Sastavljanje jelovnika








Planiranje i organizacija rada          





Nabava hrane i napitaka





  

Evidencija nabavljene i utrošene hrane



  

Pripremanje marende






  

Izdavanje marende i napitaka



 
             

Pranje i dezinfekcija posuđa





  

Čišćenje i održavanje prostora školske kuhinje

Pranje i iskuhavanje kuhinjskih krpa, stolnjaka i osobne radne odjeće 



Poslovi vezani za školske svečanosti







	Tjedno

Dnevno

Po potrebi



	2.Poslovi čišćenja






Čišćenje cijelog školskog prostora



     

Čišćenje predulaza u školu     




     

Pranje zavjesa






Održavanje zelenila







Poslovi vezani za školske svečanosti




Suradnja s ravnateljem, tajnikom i učiteljima

	Dnevno

Tromjesečno

Tjedno

Po potrebi

Dnevno


6.   PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA
6.1. Plan rada Školskog odbora
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Obveze  učitelja

Analiza uspjeha u školskoj godini 2023./2024.




  

Usvajanje Kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada za školsku 2024./2025.
godinu
Kadrovska problematika

Plan nabave opreme i investicijskog održavanja


	Predsjednik Školskog odbora

Ravnatelj

Računovođa

Tajnik

	X.
	Zapošljavanje temeljem natječaja
i odlučivanje o prestanku radnog odnosa
Prijedlog Financijskog plana za 2025.

	Ravnatelj

	II.
	Usvajanje završnog računa za 2024. g.          
   Donošenje Financijskog plana za 2025.


Analiza uspjeha na kraju I. obr, raz. 

Zapošljavanje temeljem natječaja i odlučivanje 

o prestanku radnog odnosa
Izvješće o ostvarenju Godišnjeg plana rada

	Ravnatelj
Računovođa

Pedagog

	VII.
	Analiza uspjeha na kraju nastavne godine


Izvješće o ostvarenju Godišnjeg plana rada
          Prijedlozi za Godišnji program rada za školsku 2025./2026. godinu

	Pedagog
Ravnatelj
Predsjednik Školskog odbora


6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Struktura i radne obveze učitelja
Pravilnici



Prihvaćanje Godišnjeg programa rada škole i Kurikula
	Ravnatelj

	X.
	Dogovor za obilježavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje
	Ravnatelj

	XI.
	 Doživljaj usamljenosti i socijalne podrške kod učenika    (predavanje)




	Pedagog

	XII.
	Dogovor za sjednice razrednih vijeća

	Ravnatelj

	I.
	Analiza rada te uspjeha učenika u I. polugodištu
	Ravnatelj, pedagog, učitelji

	II.
	Pedagoška radionica
	Psiholog

	IV.
	Dan škole
	Ravnatelj, učitelji

	V.
	Dogovor za sjednice razrednih vijeća

	Ravnatelj

	VI.
	Dogovor za održavanje sjednica razrednih vijeća i završne priredbe
Dogovor za organizaciju dopunskog rada
	Ravnatelj

	VII.
	Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
Ostvarenje nastavnog plana i programa
Organizacija popravnih ispita
	Pedagog
ravnatelj

	VIII.
	Analiza uspjeha na kraju školske godine
Organizacija rada u novoj školskoj godini

	Pedagog

ravnatelj


6.3.  Plan rada Razrednih vijeća
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Sjednica Razrednog vijeća V. razreda
	Mirta Krušić
Ana Jelić Martuslović

	XII.
	Sjednice  Razrednih vijeća I.-VIII. razreda
	Razrednici,pedagog

	IV
	Sjednice Razrednih vijeća I.-VIII. razreda

	Razrednici,pedagog

	VI.
	Sjednice Razrednih vijeća  I.-VIII. razreda

Dopunski rad
Podjela svjedodžbi i učenicima od I. do VIII. razreda
	Razrednici

	VII.
	Sjednice Razrednih vijeća V-VIII. razreda nakon
dopunskog rada
	Razrednici,pedagog

	VIII.
	Sjednice Razrednih vijeća V-VIII. razreda nakon
popravnih ispita
	Razrednici,pedagog


6.4.  Plan rada Vijeća roditelja

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Osvrt na ostvarenje programa rada u školskoj 2023/2024. godini
Usvajanje programa rada Vijeća roditelja

Analiza uspjeha na kraju školske 2023./2024. godine.
Školski kurikulum za školsku 2024./2025. godinu

Godišnji plan i program rada škole u školskoj 2024./2025. godini
	Ravnatelj
Predsjednik Vijeća roditelja

Pedagog

	II.
	Analiza uspjeha i ponašanja učenika u I. polugodištu
Dogovor za uređenje okoliša škole
	Ravnatelj

Pedagog

	VI.
	Analiza uspjeha i ponašanja učenika na kraju nastavne godine

Osvrt na ostvarenje programa rada Vijeća roditelja



	Ravnatelj

Predsjednik Vijeća roditelja




6.5.  Plan rada Vijeća učenika

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	 Kućni red
Prijedlozi pri provedbi kućnog reda


	Ravnatelj

Učenici

	X.
	Sudjelovanje u obilježavanju dana zahvalnosti za  plodove zemlje


	Ravnatelj

Učenici

	Tijekom

godine
	Promicanje nenasilja i tolerancije

Izbor „Naj prijatelja“

Prijedlozi i sugestije u održavanju okoliša

a) oslikavanje zidova oko škole

 b) Sadnje i uzgoj lavande, cvijetnjaka i kamenjara

Čuvanje školske imovine

Aktivnosti obilježavanja Dana škole


	Ravnatelj

Učenici

Pedagog




6.6.     Plan i program rada stručnog aktiva razredne nastave

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Priprema za novu školsku godinu
Stručni skup Županijskog vijeća

Planiranje izvanučioničke nastave

Školski kurikulum

Izvannastavne aktivnosti


	Učitelji RN

	Tijekom

godine
	Stručno usavršavanje
Stručni skupovi – izvješća

	AZOO
Učitelji


7.  PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA
7.1.  Plan stručnog usavršavanja u školi

	Vrijeme

ostvarenja
	Tema
	Izvršitelji

	XI.
	Nasilničko ponašanje učenika-pedagoška prevencija
	Đina Grbić,pedagog



	Tijekom godine
	Smjernice za rad s učenicima s teškoćama
	Stručni tim – Izvor Selce



Učitelji će se obvezatno uključiti u sve oblike stručnog usavršavanja izvan škole, a dokumentacija o sudjelovanju čuva se u personalnoj dokumentaciji zaposlenika.
8.  ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM ŠKOLE

 U okviru ostvarenja nastavnog plana i programa te redovitog poslovanja škole provodi se aktivnosti utvrđene Antikorupcijskim programom škole.

Škola kao javna ustanova u okviru  obavljanja javne službe dužna je poduzimati preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se može definirati kao  svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na štetu društvene zajednice.  

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u školi se poduzimaju na nekoliko područja rada:

8.1. UPRAVLJANJE  ŠKOLOM 

A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donošenju odluka: 

 a1.) u sferi materijalnog poslovanja škole:

· pri raspolaganju sredstvima škole

· sklapanju pravnih poslova u ime i za račun škole

· otuđivanju, opterećivanju ili otuđivanju pokretnih stvari i nekretnina škole

· odlučivanju o davanju u zakup ili najam prostora škole

-    odlučivanju o drugim aktivnostima škole (izleti, ekskurzije i sl. ) 

       b1.) u sferi zasnivanja radnih odnosa:

- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema          važećim zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etičkih i moralnih načela

B)  U radu i poslovanju : - postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima

· pridržavanje propisanih postupaka 

· postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke

· raspolaganje sredstvima škole prema načelu dobrog gospodara

C)Odgovornost u trošenju sredstava :

            -racionalno raspolaganje imovinom i  sredstvima škole

- postupanje prema važećim propisima 

- provedba zakonom propisanih postupaka
8.2. OBAVLJANJE  RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA
      - postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima

- vođenje propisanih evidencija i redovito izvješćivanje nadležnih službi 

      - pridržavanje zakonom propisanih postupaka 

      - postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke

8.3. OBAVLJANJE  TAJNIČKIH POSLOVA 
- postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima

      - pridržavanje propisanih postupaka 

      - postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke

8.4. ODGOJNO OBRAZOVNI  POSLOVI
· razvijanje moralnih i društvenih vrijednosti kod djece

· ukazivanje na korupciju kao društveno neprihvatljivo ponašanje

· razvijanje visoke svijesti o štetnosti korupcije

· edukacija o budućim mogućim načinima sprječavanja korupcije 

 8.5. NADZOR
Nadzor koji nad radom i poslovanjem škole vrše nadležne službe ima važnu ulogu u sprječavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojećih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju. 

a) Inspekcijski nadzor

b) Revizija materijalnog poslovanja 

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem u svim područjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i društvenih vrijednosti kod učenika od najranije dobi moguće je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

· odbijanje sudjelovanja u korupciji

· suradnja s tijelima nadležnim za borbu protiv korupcije

· anitkoruptivni rad i poslovanje škole 

9. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM 
Voditelj ŠPP: Đina Grbić

PROCJENA STANJA I POTREBA:Školskim razvojnim planom za ovu školsku godinu kao prioritetna područja unapređenja planirana su odnos učenika prema drugim učenicima u školi te promicanje nenasilja i tolerancije 

CILJEVI PROGRAMA: Promicanje zdravog načina življenja,smanjiti stupanj nasilja i povećati razinu tolerancije te čuvanje školske imovine i briga o okolišu, te razvijanje pozitivnog stava o školi.

AKTIVNOSTI: predavanja, radionice za  učenike i učitelje , uključivanje u sportske aktivnosti  te kulturno-umjetničke sadržaje zanimljive uzrastu i potrebama učenika.

9.1.     Rad s učenicima:

	EVALUIRANI PROGRAMI

	Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi


	Tko je proveo evaluaciju (rezultata ili učinka)

Rezultati evaluacije 
	Razred 
	Broj uč.
	Voditelj, suradnici
	Planirani broj susreta

	1.Zdrav za 5- interaktivna predavanja,kratkotrajne preventivne akcije čišćenja odabrane javne površine s ciljem prevencije ovisnosti te promocije pro-socijalnog, preventivnog i zaštitnog djelovanja uz razvijanje socio-emocionalnih vještina kod djece i mladih


	Ministarstvo unutarnjih poslova, Ministarstvo zdravlja. Ministarstvo okoliša i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa
	VIII.
	8
	 Liječnik NZZJZ PGŽ, djelatnik MUP, ravnatelj, pedagoginja
	2 školska sata za interaktivno predavanje i 2 sata za akciju čišćenja

	2.Abeceda prevencije- cilj je osigurati svim učenicima usvajanje osnovnih znanja i vještina potrebnih za uspješno svakodnevno funkcioniranje i razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja.


	Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih,
Agencija za odgoj I obrazovanje
	I.-VIII.
	88
	Razrednici         voditelj ŠPP-          pedagoginja,
ravnatelj
	5 radioničkih aktivnosti u trajanju po 15 minuta za svaki specifični cilj i odrađene 2 tema na roditeljskim sastancima.



9.2.     Rad s roditeljima:

	Opis  aktivnosti
	Sudionici 
	Broj susreta
	Voditelj/suradnici

	Individualno savjetovanje 


	Savjetovanje s ciljem pružanja pomoći i podrške u odgoju
	Roditelji djece s rizičnim ponašanjem(pušenje, vršnjačko nasilje)
	Prema potrebi, kontinuirano tijekom školske godine
	Razrednici                      pedagoginja                   ravnatelj

	
	
	
	

	Edukacija na roditeljskim sastancima:
teme,  razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

	Kako pomoći učeniku-predavanje
	Roditelji  I. razreda
	1
	pedagoginja

	Dani otvorenih vrata
	Roditelji i učitelji
	Jednom  mjesečno
	Razrednici, učitelji

	Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja, teme

	Analiza uspjeha ,vladanja i izostanaka učenika
	Predstavnici roditelja od I. do VIII. razreda
	2 , a ako je potrebno i više
	Ravnatelj                        pedagoginja


9.3.     Rad s djelatnicima škole:

	RAD S UČITELJIMA

	Tema, opis aktivnosti
	sudionici
	Broj susreta
	Voditelj, suradnici

	1. Individualno savjetovanje o postupanju


	Savjetovanje o  prevenciji rizičnih ponašanja( metodama rada,vještinama u rješavanju problema, uspostavljanju suradničkih odnosa, postizanju uspješne komunikacije s u učenicima i drugim učiteljima
	Učitelji,
	prema potrebi tijekom cijele školske godine
	Pedagoginja                                   ravnatelj

	
	
	
	

	2. Grupni rad, osnaživanje  za rad na prevenciji problema u ponašanju 
 -nazivi radionica/predavanja/ aktivnosti  s učiteljima

	Pedagoške kompetencije učitelja -predavanje na Učiteljskom vijeću
	učitelji
	1
	pedagoginja

	3. Unapređenje kvalitete rada s učenicima s teškoćama



	Identificiranje učenika s poteškoćama , pružanje potpore i praćenje realizacije programa za učenike s teškoćama te uključivanje pomoćnika u nastavi za učenika s poteškoćama u ponašanju
	Učitelji                                     pedagoginja                               socijalni pedagog                   logoped                                                                              
	Tijekom školske godine
	Razrednici                               pedagoginja                          ravnatelj


MOTO:  PROTIV OVISNOSTI NE SPOMINJUĆI OVISNOST,

A PROMIČUĆI ZDRAVE STILOVE  ŽIVOTA

Program prevencije nasilja sastavni je dio  Školskog razvojnog plana čije povođenje prati Školski tim za kvalitetu. 
10. ŠKOLSKI RAZVOJNI PLAN
	PRIORITETNO PODRUČJE UNAPRJEĐENJA
	CILJEVI
	METODE I AKTIVNOSTI ZA OSTVARENJE CILJA
	NUŽNI RESURSI
	DATUM DO KOGA ĆE SE CILJ OSTVARITI
	OSOBE ODGOVORNE ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
	MJERIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJA

	Odnos učenika prema školi
	Čuvanje školske imovine i briga o okolišu te razvijanje pozitivnog stava prema školi
	Estetsko uređenje škole

Radionice na temu čuvanje školske imovine brige o okolišu

Briga o nasadima

i vanjskom prostoru škole

Oslikavanje okoliša škole


	Stručna literatura i stručno znanje

Boje, kistovi
	Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano
	Razrednici, Vijeće učenika, učitelji i ostali zaposlenici škole

Razrednici, školski pedagog, učitelji, zaposlenici škole, vanjski suradnici

Prof. likovne kulture

	Mjerivi stupanj očuvane školske imovine.

Anketa uključenosti učenika u natjecanja.

Broj sadnica lavande, voćaka, masline.

Izgled okoliša

Broj oslikanih površina



	Odnos učenika prema drugim učenicima i školi
	Stvoriti pozitivno ozračje u školi 

Smanjiti stupanj nasilja među djecom

Smanjiti stupanj elektroničkog nasilja

među djecom
	Aktivno provođenje  školskog preventivnog programa 

-uspostava vrijednosti, pravila i posljedica – na razini razrednog odjela

- radionice na SR -

- uključiti radionice i predavanja na temu primjerenog ponašanja u online okruženju i elektroničkog nasilja

nadzor na hodnicima i dvorištu

- suradnja s lokalnom zajednicom 

- radionice s učenicima – SR i nastavni predmeti (1. do 8. razred)


	Radni materijali za provedbu radionica


	Od IX. mjeseca –tematske  radionice tijekom školske god
tijekom cijele školske godine

-tijekom cijele školske godine

-tijekom cijele školske godine s naglaskom na početak školske godine

	Ravnatelj

Koordinator provedbe programa u školi

Razrednici

Učitelji 

Svi zaposlenici 

škole

Roditelji

Učenici

Vanjski predavači
	Vođenje evidencije o primijenjenim odgovorima odraslih na nasilno ponašanje učenika, te praćenje i evidentiranje njihovog daljnjeg ponašanja
Škola prati svoj napredak, dokumentira ga, te raspravlja na redovitim sastancima o daljnjim koracima



	PRIORITETNO PODRUČJE UNAPRJEĐENJA
	CILJEVI
	METODE I AKTIVNOSTI ZA OSTVARENJE CILJA
	NUŽNI RESURSI
	DATUM DO KOGA ĆE SE CILJ OSTVARITI
	OSOBE ODGOVORNE ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
	MJERIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJA

	Promicanje nenasilja i tolerancije
	Smanjiti stupanj nasilja povećati razinu tolerancije
	Radionica za učenike, učitelje i roditelje na temu tolerancije

Izbor „Naj prijatelja“ (Upitnik)

Izrada plakata, literarnih i likovnih radova
	Financijska sredstva, stručna literatura i stručni suradnici

Razrednici, učitelji hrvatskog jezika i likovne kulture, predsjednici razreda
	Do 31.5.2025.

Do kraja nastavne godine
	Vanjski suradnici (psiholog), razrednici, školski pedagog, ravnatelj, učitelji

Razrednici, školski pedagog, ravnatelj, učitelji
	Broj uključenih učenika, učitelja i roditelja

Broj učenika uključenih u izradu plakata i radova



	Međusobni odnosi učitelja i učenika, odnosi među učenicima, atmosfera u školi
	Kontinuirano pratiti i razvijati dobre odnose među učenicima i svim djelatnici ma škole
	Njegovanje dobrih odnosa učitelja prema učenicima, uključivanje roditelja u život škole, nulta tolerancija na bilo koji oblik nasilja, razvijanje pozitivne atmosfere u školi gdje se svi mogu osjećati prihvaćeni, pronalaženje jakih strana kod učenika s teškoćama u ponašanju i pomaganje da se dokažu na pozitivan način, , radionice i predavanja za učitelje, učenike i roditelje, suradnja sa službama izvan škole
razvijanje otvorene i zdrave komunikacije s roditeljima, prezentiranje rada učitelja i učenika na web stranicama, ali i u drugim medijima, kako bi škola dobila što više na prepoznatljivosti ‐ uređenje unutrašnjosti škole da svima bude ugodnije i veselije – oslikavanjem zidova i stepenica lijepim slikama i porukama u duhu tolerancije i povjerenja

	Suradnja sa službama izvan škole Međusobna suradnja nastavnog i nenastavnog osoblja Suradnja s roditeljima
	Tijekom godine
	Pedagoginja, tim za kvalitetu, ravnatelj, razrednici,  učitelji
	Razgovori s učenicima, učiteljima i nenastavnim osobljem, upitnici za učenike i učitelje, razgovori s roditeljima, upitnici za roditelje, zadovoljstvo osoba koje borave u školi uređenjem interijera i atmosferom u školi


	Suradnja škole i roditelja  

	Aktivno uključiti roditelje u školska zbivanja
	-predavanja,  -radionice, 
  -uključivanje u kulturna događanja i sl.

	materijalni  organizacijski
	kontinuirano
	Razrednici, ravnatelj i stručna služba
	Broj uključenih roditelja

	PRIORITETNO PODRUČJE UNAPRJEĐENJA
	CILJEVI
	METODE I AKTIVNOSTI ZA OSTVARENJE CILJA
	NUŽNI RESURSI
	DATUM DO KOGA ĆE SE CILJ OSTVARITI
	OSOBE ODGOVORNE ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
	MJERIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJA

	Unapređenje informacijsko – komunikacijskog područja
	Osposobiti djelatnike za svakodnevno korištenje IKT-a Stvoriti materijalne uvjete za korištenje IKT-a u nastavi
	Edukacija djelatnika
	-materijalni,  organizacijski
	kontinuirano
	Svi učitelji, ravnatelj i stručna služba
	Broj održanih radionica

Broj uključenih učitelja


	Razvoj stručnih ljudskih potencijala  
	1.pozitivno školsko ozračje,
 2.kontinuirano stručno osposobljavanje, 

3.motivacija i samomotivacija
	Stalna obvezna edukacija učitelja do 5 godina radnog iskustva.  
Razvoj timskog rada-svi 
Projektni dani - timski rad učitelja i učenika.

 Prihvaćanje i poticanje inovativnih, kreativnih,različitih pristupa i ideja u poučavanju
	predavači, 

organizacije
	kontinuirano
	Svi učitelji, ravnatelj i stručna služba
	

	Abeceda prevencije

Projekt 

„Zdrav za 5“

eTWINNING projekti


	Osigurati svim učenicima usvajanje osnovnih znanja i vještina potrebnih za uspješno svakodnevno funkcioniranje i razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja.


	5 radioničkih aktivnosti u trajanju po 15 minuta za svaki specifični cilj u svim razredima i odrađene 2 tema na roditeljskim sastancima.

Dva predavanja za učenike VIII.r

Kreativne radionice i videokonferencije s ostalim sudionicima projekta
	Voditelj ŠPP,

Učitelji, radni materijali

Pedagog,

Stručni suradnici NZZJZ PGŽ i PP Crikvenica
	Lipanj 2025.

Do kraja nastavne godine

Do kraja nastavne godine
	Voditelj ŠPP,

Razrednici 

Ravnatelj

Razrednik VIII.r

Učitelji
	Broj održanih aktivnosti i tema odrađenih na roditeljskim sastancima.

Broj uključene djece i anketa na kraju projekta 



	Školski projekt


	Očuvanje kulturne baštine
	Suradnja s lokalnom zajednicom


	
	Travanj 2025.
	Razrednici, školski pedagog, učitelji, zaposlenici škole, vanjski suradnici
	Broj uključenih učenika učitelja i roditelja


Školski razvojni plan izradio je Tim za kvalitetu:

1. Dilajla Pavletić - voditelj
2. Đina Grbić
3. Jelena Franjković
4. Ivo Žikić
5. Goran Matić
KLASA:    602-11/24-01/1
URBROJ:    2107-35-24-1
Bribir,
2. listopada 2024.

     Ravnatelj:



                     Predsjednica Školskog odbora:
Goran Matić, prof.





Đina Grbić prof.
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