OSNOVNA SKOLA DR. JOSIPA PANCICA
BRIBIR

KLASA:112-02/24-01/3

URBROJ: 2107-35-24-10

Bribir, 25. listopada 2024. godine

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli dr. Josipa
Pancic¢a Bribir, a vezano uz raspisani natjec¢aj (KLASA:112-02/24-01/3, URBROJ: 2107-35-24-1)
od 07. listopada 2024. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelja/ice
njemackog jezika - jedan izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata obavjestava kandidate o

SADRZAJU I NACINU TESTIRANJA, PRAVNIM I DRUGIM IZVORIMA
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

na radnom mjestu:

« UCITELJ / UCITELJICA — njemadkog jezika - jedan izvrsitelj/ica na neodredeno, puno
radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

PRAVILA I NACIN TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli dr. Josipa
Pancica Bribir, obavit ¢e se provjera znanja 1 sposobnosti kandidata za kandidate koji ispunjavaju
formalne uvjete Natjecaja.

Provjera, odnosno testiranje, sastoji se od dva dijela, pisane i usmene provjere koje provodi
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

1. Pisano testiranje

Kandidat je obvezan pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj. Kandidat je duzan
ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se prije
testiranja utvrduje identitet kandidata. Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati
identitet odnosno kandidat koji ne ispunjava formalne uvjete iz Natjecaja (prijave nisu potpisane,
pravodobne i1 potpune). Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo ¢e podijeliti test
kandidatu. Test se piSe isklju¢ivo kemijskom olovkom.



Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti. Podrucje procjene za pisano testiranje odnosi se na propise
i primjenu propisa za odgojno-obrazovne radnike, a traje ukupno 45 minuta. Uz svako pitanje
iskazan je broj bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za kandidata koji je pristupio
testiranju. Pravo na pristup usmenom testiranju ostvaruje kandidat ukoliko je na testu ostvario
najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova pisanog testa.

Ukoliko kandidat ne zadovolji na pisanom testiranju, ne ostvaruje pravo na pristup usmenom
testiranju.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za pisano testiranje su:

» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23)

* Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine br. 94/15 1 03/17)

* Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (Narodne
novine br. 34/14, 40/14, 103/14)

* Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnim i srednjim
Skolama (Narodne novine br. 112/2010, 82/2019, 43/2020, 100/2021)

* Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
(Narodne novine br. 67/14, 81/15 i 53/21)

* Pravilnik o postupanju odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera
zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (Narodne novine br.
132/13)

» Kurikulum nastavnog predmeta Njemacki jezik (dostupno na:

2. Usmeno testiranje

Na usmeno testiranje poziva se kandidat ukoliko je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog
broja bodova na pisanom testiranju. Rezultat pisanog testiranja i poziv na usmeno testiranje
objavljuje Povjerenstvo neposredno nakon provedenog pisanog testiranja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje stru¢no-pedagoske i metodicke kompetencije, te
poznavanje zakonskih, podzakonskih i drugih propisa kojima se ureduje osnovnoSkolska
djelatnost odgoja i obrazovanja.


https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-obrazovanje/nacionalni-kurikulum/predmetni-kurikulumi/539
https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-obrazovanje/nacionalni-kurikulum/predmetni-kurikulumi/539

3. Vrijeme i mjesto odrZzavanja testiranja

Pisano testiranje odrzat ¢e se u ponedjeljak, 04. studenog 2024. godine u prostoru Osnovne $kole
dr. Josipa Panci¢a Bribir na adresi Kiceri bb, 51253 Bribir, a prema sljede¢em rasporedu:

* 09:45 sati — dolazak i utvrdivanje identiteta kandidata

* 10:00 sati — pocetak pisanog testiranja

Usmeno testiranje kandidata odrzat ¢e se istog dana neposredno po odrzanom pisanom ispitu,
pod uvjetom da je kandidat ostvario najmanje 50% bodova na pisanom testiranju.

4. Utvrdivanje rezultata i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja

Nakon utvrdivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koju istog
dana dostavlja ravnatelju Skole. Na temelju dostavljene rang liste kandidata, ravnatelj provodi
razgovor (intervju).

Razgovor s ravnateljem (intervju) odrzat ¢e se u ponedjeljak, 04. studenog 2024. godine s dva
najbolje rangirana kandidata koji su zadovoljili na usmenom dijelu testiranja.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavjesteni na web stranici Skole.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA



